) saarstahl

Der Saarstahl-Konzern ist eine auf dem Weltmarkt erfolgreich agierende Unternehmensgruppe mit ca. 7.000
Beschaftigten im In- und Ausland und Hauptsitz im Saarland. Der Name Saarstahl steht fur Qualitat, erst-
klassigen Kundenservice und technologische Marktflihrerschaft. In unseren Branchensegmenten Walzprodukte
(Draht und Stab) und deren Weiterverarbeitung sowie Freiformschmiedestiicke und Stahlgusserzeugnisse
werden wir weltweit als eine der ersten Adressen gehandelt. Diesen nachhaltigen Erfolg verdanken wir nicht
zuletzt unseren hochqualifizierten Mitarbeitern.

Fir unsere Tochtergesellschaft Drahtwerk St. Ingber  t GmbH (www.draht-dwi.de ) suchen wir einen

Jingenieur fur das Qualitatswesen®  (m/w)

Ihre Aufgaben:

» Bearbeitung und Beurteilung von Kundenspezifikationen sowie Auftragsbearbeitung

» Erstellung von Verfahrens-, Arbeits- und Prifanweisungen in Zusammenarbeit mit den Kunden
e Abstimmung von Qualitatssicherungsmafl3nahmen mit den betroffenen Fachabteilungen

* Ansprechpartner der Kunden bzgl. Qualitatsfragen, Reklamationen und technischer Beratung
* Planung, Begleitung und Nachbereitung von Audits

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Studium Werkstoffwissenschaften oder Eisenhittenkunde
* Kenntnisse in der Warmebehandlung und Kaltumformung von Stéhlen

» Erste Berufserfahrung

» Zielorientierte, pragmatische Denk- und Handlungsweise

Personlich Gberzeugen Sie uns durch Ihr sicheres Auftreten und Ihre Kommunikationsstarke. Wenn Sie
darliber hinaus analytisches und eigenverantwortliches Arbeiten gewohnt sind und auch gerne im Team
arbeiten, dann liegt der nachste Schritt bei Ihnen. Bewerben Sie sich!

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an personalmarketing@saarstahl.com (bitte nur eine PDF-Datei,
max.3 MB)

Wir gestalten Zukunft mit Stahl — gestalten Sie mit!

Saarstahl AG Ansprechpartner:
Personalangelegenheiten Vertragsangestellte Fr. Reimsbach +49 (0) 68 98 / 10-2404

Bismarckstr. 57-59 Hr. Del Savio  +49 (0) 68 98 / 10-3006
66333 Volklingen www.saarstahl.com | personalmarketing@saarstahl.com




